
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
去る 3 月 27 日（水）に開催された理事会で承認されました新規

会員の方をご紹介します。 

                    （※敬称略） 

企業名・代表者 所在地 業種 

 

 金原 志津恵 

遠賀町松の本 

4-10-12 

その他 

 

糸島フルーツパーラー 

 塩田 久美子 

糸島市三雲 

135-2 飲食業 

Fｕｊｉｉ 

 藤井 由美 

芦屋町船頭町 

7-33 小売業 

Nsalon＆cafe 

 野田 早紀 

芦屋町大字山鹿 

319-3 サービス業 

夏井ヶ浜 LunchBox ひき肉

研究所 

 松尾 佳代 

芦屋町山鹿 

796-9-5 飲食業 

平整体院 

 平 竜徒 

芦屋町大字山鹿 

1224-3 サービス業 

代志川 

 小田 勝太郎 

芦屋町船頭町 

3-12 1F—B 飲食業 
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◇日 時： 4 月 12 日（金）、25 日（木）、 

5 月 2 日（木）、15 日（水）、23 日（木） 

6 月 5 日（水）、14 日（金）、25 日（火） 

※時間はいずれも 10 時～16 時です。 

◇講 師：小林 香織 税理士 

 

税に関する相談を下記の日時でお受けいたします。節税対策やイ

ンボイス登録等、なんでもご相談ください。 

相談は無料です。 

お申し込みは事前に商工会（ 222-2111）へ 

担当：橋本、塩川 まで

 

新 任 のご挨 拶 

経営指導員  

藤田 卓彦 

転任のご挨拶 

経営指導員  

吉岡 誠治 

退職のご挨拶 

津田 嘉寿代 

 

 
新 任 のご挨 拶 

経営支援員  

塩川 颯大 

３月末で定年退職いたしました。 

平成２４年より１２年間会員の皆様のご支援とご協力に支えられ、

定年を迎える事が出来ました。 

ご協力いただきありがとうございました。 

皆様のご健康とご活躍を心よりお祈りしています。 

令和 6 年 4 月 1 日付で水巻町商工会へ異動となりました。 

思い起こせば、平成 19 年 4 月の着任以来、数多くの事業者の方々

や行政、関係機関等の皆様とお会いすることができ、商工会の各種

事業に携わらせていただきましたことは、私にとって大変貴重でか

けがえのない思い出となりました。ここに改めて、歴史ある芦屋町

が今後ますます発展されますことを祈念申し上げますとともに、皆

様より賜りましたご恩を胸に新たな勤務地でも頑張ってまいりた

いと思います。 

 

令和 6 年 4 月 1 日付で芦屋町商工会に配属と

なりました塩川颯大と申します。 

芦屋町の振興に 1 日でも早く貢献できるように、

まずは芦屋町の魅力に触れることから行っていき

ます。 

未熟な点もあると思いますが、精一杯努めて参

りますのでどうぞよろしくお願いいたします。 

 

令和６年４月１日から芦屋町商工会に異動し

てまいりました藤田卓彦と申します。 

１７年もの長きにわたり芦屋町商工会で経営

指導員として活躍された吉岡指導員の後任とい

うことで、非常に大きな責任を感じております。 

これから芦屋町商工会会員事業所のお力にな

れるよう精一杯頑張りますのでよろしくお願い

いたします。 

 

 
 
人生の中で非常に大きな買い物と言われる保険。家族の状況、事業の状

況に合わせて適切な保険が備えられているのか、保障の重複で無駄はない

か、高すぎる掛け金の保険に入り続けていないかなど、つい放置しがちな

保険について、改めて専門家の診断を受けてみられませんか。一人一人の

家族と事業に合わせた個別具体的なアドバイスをさせていただきます。 

問合せ先：芦屋町商工会（☎222-2111） 

【診断事例】毎月の保険料 31,000 円で年間 372,000 円掛けていた保

険をリスク予防診断したら・・・下記のとおり節約につながりました。 
 

 

 

 

リスク予防診断のご案内 

《診断前》 《診断後》

毎年　　184,560円

毎月　　 15,380円

《節約できた掛金》

毎年　　187,440円

毎月　　 15,620円

毎年　　372,000円

 毎月　　  31,000円



 

 

 

 

 

ねっとわーく作成、 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ねっとわーく作成、 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

小規模企業景気動向調査（2024 年 1 月期分）結果について 
「小規模企業景気動向調査」は、全国約 300 商工会の経営指導員が毎月、

地区内小規模企業の景気動向等について収集した情報を全国商工会連合会

が結果を取りまとめ、公表を行っているもので、「売上額」、「採算」、「資金

繰り」及び「業界の業況」の各項目から見た景気動向が示されています。原

油価格の高騰等、様々な要因により厳しい経営環境に置かれている管内小

規模事業者の皆様方の景況分析等にご活用いただければ幸いです。 

☆景気動向指数（DI）とは？・・景気局面の判定等を把握するために用いられる

指標であり、下記の調査結果における DI は、各調査項目について、増加（好転）企

業割合から減少（悪化）企業割合を差し引いた値を示しています。 

◇【2024 年 1 月期の調査結果概況について】※全国商工会連合会コメ

ント 

１月期の産業全体の業況は、採算 DI がわずかに改善し、資金繰り DI

が小幅に改善した一方で業況 DI が小幅に悪化し、売上額 DI が

大幅に悪化。全産業で売上額 DI が悪化した。前年同月比で見ると、全 DI が改善

し、採算・資金繰り・業況 DI においては２桁 pt の改善をしているものの、コスト高

騰に加え、一部では震災や暖冬での積雪量減少による影響も見られ、改善傾向に歯止

めがかかった。 

 なお、上記景況動向調査並びにその他各機関による景況調査等の結果は、本会ホ

ームページ（https://ashiyashoko.com/）トップ画面に掲載した「景気動向調査

等」バナー欄から、アクセスするとご覧いただけます。業種別の調査結果等、詳細

情報もご確認いただけますので、ぜひご利用ください。 

公  告 
令和６年５月３１日付をもって本商工会役員の任期満了のた

めの、次期役員の立候補又は推薦による届けを下記により受付い

たしますので公告致します。 
 

記 
 
Ⅰ 選任すべき役員の種類及び定数 

・ 会 長        １名 

・ 副会長        ２名 

・  理 事       １４名 

・  監 事        ２名 
 
Ⅰ 届出の種類 

・ 立候補による場合は、芦屋町商工会役員立候補届出者

（賛助会員は除く） 

・ 推薦による（１０名以上の会員の推薦）場合は、芦屋町

商工会役員推薦届出書及び芦屋町商工会役員被推薦承

諾書（賛助会員は除く） 
 
Ⅰ 届出の締切り日時 令和６年４月１９日（水）１７時まで 
 
Ⅰ 届 出 先  芦屋町商工会事務局 
 
Ⅰ そ  の  他  第３３回通常総代会は、５月２３日（木）開

催予定としております。 
 
※ 届出用紙は、商工会に備えておりますので事務局にお問い合

わせ下さい。 
 
令和６年 ４月１０日 

芦屋町商工会 

 

 

 今年度もプレミアム付き商品券の発行を予定していま

す。詳細は改めてお知らせいたします。 
 

◆「あしやんペイ」事業者向け説明会の開催  

 開催日時 ５月１５日（水） １５時～ 

 開催場所 芦屋町商工会 ２階大会議室 

 申込方法 お電話（☎222-2111）か下記 QR コードか

ら申込ください 

 申込期限 ５月１３日（月） 

 対  象 今年度、新規で取扱を検討している事業者 

  ※６月末に発行されるチラシに使えるお店として掲載

されるには５月 31 日までに登録をされた事業者の

みです。  

    ※昨年度「あしやんペイ」取扱事業者の再登録は不要で

す。 

 

  説明会参加申し込みはこちら→ 

 

◆販促活動について 

・消費喚起につながるような販促活動をご検討ください。 

・にこにこ商品券、あしやんペイの幟旗等については、 

 町民への周知以降（６月末予定）に掲げるようにしてくだ

さい。 

 事業期間外の掲示はお控えください。 

・既存登録店の「あしやんペイ」幟旗の追加や交換は実費請

求となります。 

  新規登録事業者のみ無料にて配布いたします。 

 

プレミアム付き商品券の発行について 


